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GGRRIILLLLEE  DD’’AANNAALLYYSSEE  DDEESS  TTPP--  TTDD 
 

Chronologie de remplissage : �XoYoZo[ 
 
 

                                 X Cocher si le document est présent    Ö 

Y Pour chaque document présent (une colonne), remplir les 
cases en y portant pour chaque indicateur (par ligne) le 
code qui convient. 

         Remarque : les cases grisées sont sans objet                  
         Code :             
               P ou A      : Présent ou Absent 

Pe  ou NP   : Pertinent ou non pertinent  
O  ou  N        :  OUI ou NON 

                                                                            Þ 

Les documents de la séance 

 

Documents 
professeur (Px) 

Documents 
élèves (Ex) 

    

     

         

1. CONTENU DES DOCUMENTS          [Observations     
Préconisations : 

Indicateur Code          

 

 Mention thème, séquence, support… P ou A          
 Type de la situation (TP, TD, cours…) et repère séance P ou A          
 Foliotage des documents P ou A          
 Période P ou A          
 Date ou emplacement P ou A          
 Salle ou zone  P ou A          
 Classe et/ou groupe P ou A          
 Ressources : matérielles, documentaires... Pe ou NP           
 Objectif de la séance Pe ou NP          
 Compétences visées Pe ou NP          
 Objectifs intermédiaires Pe ou NP          
 Savoirs associés concernés (intitulé) Pe ou NP          
 Mise en situation Pe ou NP          
 Pré requis Pe ou NP          
 Activités proposées (travail demandé) Pe ou NP          
 Contenu (developpement savoirs associés) Pe ou NP          

COHERENCE DES DOCUMENTS    

Cohérence compétences / savoirs associés O ou N          
Cohérence compétences / évaluation O ou N          
Cohérence savoirs associés / évaluation O ou N          
Cohérence contenu document / compétence O ou N          
Cohérence contenu document / savoir associé O ou N          
Cohérence contenu document / évaluation O ou N          
Qualité de la guidance  O ou N          

Z BILAN PAR DOCUMENT  
(cocher la case qui convient) 

                                                                    

Conforme          

A  réajuster          

  
 Observations globales : 
 
 
  

 


