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PLAN DE FORMATION ECONOMIE – DROIT : CLASSE DE SECONDE PROFESSIONNELLE

	Partie
	Période
	Thème

	Axes de réflexion
	Champs de connaissances
	Vérification des acquis
	Préparation à l’épreuve

	ECO
	


Sep
	
1 – 1

LES METIERS ET LE CONTEXTE PROFESSIONNEL

	Les métiers et les emplois du secteur professionnel correspondant à la spécialité du diplôme
	· La notion de secteur d’activité 
· La notion de branche professionnelle
· La notion de métier
· La notion de qualification
· Les niveaux de formation
· Les diplômes et les titres professionnels 
· La professionnalisation  
	

EVALUATION
	Etude de documents :
· Métiers
· Partenaires institutionnels

	Partie 1 :
LE CONTEXTE  ECONOMIQUE DE L’ACTIVITE PROFESSIONNELLE
	
	
	
	· 
	
	· 

	
	
	
	Le contexte institutionnel du domaine professionnel concerné
	· Les chambres consulaires
· Les organisations professionnelles patronales, syndicales ou associatives
· Les collectivités et les administrations publiques 
	EVALUATION
(recherche documentaire et tableau d’analyse)
	

	
	


Oct
Nov
	


1 – 2

LES ORGANISATIONS

	Les différentes organisations
	· La diversité des organisations
· Les entreprises, les organisations publiques, les organisations à but non lucratif
	
	

	
	
	
	Finalités et objectifs des organisations
	· La satisfaction de besoins économiques et sociaux 
· Les principes et les missions de service public,
· La défense d’un intérêt commun 
· La production de biens et/ou de services marchands ou non marchands
· La création de richesse 
	
	

	
	
	
	Les acteurs dans les organisations
Les partenaires des organisations
	· Les différents acteurs et leurs rôles
· Les partenaires et leurs rôles
	
EVALUATION
	

	
	

Déc
	


1 – 3

LES ENTREPRISES

	Les différents types d’entreprises
	· La typologie des entreprises
· Les formes et statuts juridiques
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PLAN DE FORMATION ECONOMIE – DROIT : CLASSE DE SECONDE PROFESSIONNELLE

	
Partie
	
Période
	
Thème
	
Axes de réflexion
	
Champs de connaissances
	
Vérification des acquis
	Préparation à l’épreuve

	DROIT

	Jan
	PFMP N°1  (3 SEMAINES)

	
	
Fév
Mars
	
2-1
LA PLACE DU DROIT DANS L’ORGANISATION DE LA VIE PUBLIQUE ET DES RELATIONS SOCIALES
	Les fonctions et caractères du droit

	· L’objet du droit
· La règle de droit et le droit objectif
· Les droits subjectifs

	
	

	PARTIE 2 :
LE CADRE JURIDIQUE  DE L’ORGANISATION SOCIALE
	
	
	Les droits fondamentaux, les devoirs, les obligations

	· Les droits de l’homme
· Les libertés fondamentales
· Les devoirs et les obligations 
	
	

	
	
	
	Les sources du droit

	· Les sources directes  
· Les sources indirectes
· La hiérarchie des normes
	
EVALUATION
	

	
	
Mars
Avril
	




2-2
LES SUJETS
DU DROIT ET LEURS PREROGATIVES
	Les titulaires des droits subjectifs

	
· La personnalité juridique et les personnes physiques et morales
· Les attributs des personnes juridiques
	
	

	
	
	
	
La preuve des droits subjectifs
	· La charge de la preuve
· Les modes de preuve
· L’admissibilité de la preuve
	
	

	
	
	
	

La responsabilité

	· La responsabilité
· Les fondements de la responsabilité civile 

	Fiche de travail avant PFMP pour exploitation des cours futurs.
	

	
	Mai
	2.3
LA MISE EN ŒUVRE DU DROIT

	
L’organisation judiciaire

	· Les ordres judiciaires
· Les juridictions et leurs compétences
· Les acteurs
	EVALUATION

	Film, visite et compte rendu structuré
Sujet d’examen N° 1

	
	Juin
	PFMP N°2  (3 SEMAINES)
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PLAN DE FORMATION ECONOMIE – DROIT : CLASSE DE PREMIERE PROFESSIONNELLE

	
Partie
	
Période
	
Thème
	
Axes de réflexion
	
Champs de connaissances
	
Vérification des acquis
	Préparation à l’épreuve

	ECO
	
Sep
Oct
	



4 – 1
LA PRODUCTION ET L’ORGANISATION DU TRAVAIL


	Les facteurs de production et leur
combinaison
La productivité
	· Le facteur travail
· Le facteur capital
· Le progrès technique et l’innovation 
· Les déterminants de la productivité 
· Le mode de calcul de la productivité des facteurs
	EVALUATION
	Test de positionnement 
(connaissances)

	PARTIE 4
LA CREATION DE RICHESSE
	
	
	
	· 
	
	

	
	
	
	L’organisation de la production
	· Les alternatives en matière d’organisation de la production.
· La production à flux tendu
· La sous-traitance
	
	

	
	
	
	
L’organisation du travail
	· Les principes de l’organisation du travail
· Les moyens : standardisation et spécialisation - polyvalence et flexibilité
	Fiche de travail avant PFMP pour exploitation des cours futurs.
	

	
	
	
	Les facteurs de production et leur
combinaison
	· Le facteur travail
· Le facteur capital
· Le progrès technique et l’innovation 
	EVALUATION
	

	
	Nov 
	PFMP N°3  (4 SEMAINES)

	DROIT
	
	

3 – 1
LES RESSOURCES HUMAINES

	
Le management des ressources humaines

	· Les objectifs du management des ressources humaines
· La motivation au travail 
· Les styles de direction
· La communication interne dans les organisations
	Exploitation des fiches
	

	PARTIE 3
LES RELATIONS SOCIALES DANS LES ORGANISATIONS
	
	
	
	· 
	
	

	
	
	
	
Le recrutement


	· L’ajustement entre ressources actuelles et besoins futurs
· Les modes de recrutement
· Le principe de non-discrimination à l’embauche
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PLAN DE FORMATION ECONOMIE – DROIT : CLASSE DE PREMIERE PROFESSIONNELLE

	
Partie
	
Période
	
Thème
	
Axes de réflexion
	
Champs de connaissances
	
Vérification des acquis
	Préparation à l’épreuve

	DROIT
	Fév
Mars

	


3 – 2
LE DEROULEMENT DE CARRIERE
	Le contrat de travail

	· Le contrat de travail 
· La notion de clause particulière 
· Les principaux types de contrat de travail 
· La  rupture du contrat de travail
	Exploitation des fiches
EVALUATION
	

	PARTIE 3 :
LES RELATIONS SOCIALES DANS LES ORGANISATIONS
	
	
	
	· 
	
	

	
	
	
	La durée du travail

	· Le temps de travail 
· Les temps de repos et les congés
	
	

	
	
	
	La rémunération

	· La politique de rémunération de l’entreprise
· Le cadre juridique de la rémunération
	
	

	
	
	
	La formation
	· Les objectifs et les modalités de la formation du personnel
	Fiche de travail pour exploitation des cours futurs
	Sujet d’examen N° 2

	
	Avril
	PFMP N°4  (4 SEMAINES)

	ECO
	Mai
	
4 - 2
LA CREATION DE RICHESSE PAR L’ENTREPRISE
	La valeur ajoutée

Les enjeux du partage de la valeur ajoutée
	· La notion de valeur ajoutée et son calcul
· Les consommations intermédiaires
· Les bénéficiaires du partage de la valeur ajoutée
· L’évolution du partage de la valeur ajoutée
	Exploitation des fiches
EVALUATION
	

	PARTIE 4 :
LA CREATION DE RICHESSE
	
	
	
	· 
	
	

	
	
	
	La performance, la rentabilité et la croissance de l’entreprise
	· La performance de l’entreprise
· La croissance de l’entreprise et ses modalités : croissance interne, croissance externe
	
	

	
	
	 
4 – 3
LA CROISSANCE ET LE DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE
	La croissance économique et ses indicateurs
	· Les finalités de la croissance
· Le niveau de vie
· La notion de pouvoir d’achat
· Le PIB comme indicateur de la croissance  économique et ses limites
	EVALUATION
	Développement structuré sur la croissance de l’entreprise

	
	
	
	
Le développement durable

	· La notion de développement
· Les indicateurs de développement (IDH)
· La durabilité du développement
	
	

	DROIT
	Juin
	
3 -3
LES RELATIONS COLLECTIVES AU TRAVAIL
	
La négociation collective

	· Les parties prenantes de la négociation collective
· L’obligation de négocier
· Les conventions et les accords collectifs
· Les accords d’entreprise
	
	

	PARTIE 3 :
LES RELATIONS SOCIALES DANS LES ORGANISATIONS
	
	
	
	· 
	
	

	
	
	
	La représentation des salariés

	· La représentation individuelle
· La représentation collective
	
	Sujet d’examen N° 3

	
	
	
	Les conflits collectifs

	· La notion de conflit collectif
· Les différentes formes de conflit collectif et leurs conséquences
	EVALUATION
	



	[image: Ac-guadeloupe]
PLAN DE FORMATION ECONOMIE – DROIT : CLASSE DE TERMINALE PROFESSIONNELLE

	
Partie
	
Période
	
Thème
	
Axes de réflexion
	
Champs de connaissances
	
Vérification des acquis
	Préparation à l’épreuve

	ECO
	Sep

	


5 - 1
LA NOTION DE MARCHE
	Le marché et le principe de la concurrence
	
· La notion d’économie de marché 
· Les composantes du marché
· Les mécanismes de concurrence
	Exploitation des fiches
EVALUATION
	Test  de positionnement

	Partie  5 :
L’ORGANISATION DES ECHANGES
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Les structures, la diversité et le fonctionnement des marchés


	
· La notion de structure de marché
· Le marché de concurrence, le monopole, l’oligopole
· La notion d’équilibre de marché 
· Le mécanisme de la fixation des prix sur le marché
· L’internationalisation des marchés
	Fiche de travail avant PFMP pour exploitation des cours futurs.


	

	
	Oct
	PFMP N°5  (4 SEMAINES)

	
	Nov
	
5 - 1
LA NOTION DE MARCHE
	La demande de biens et services par les ménages : la consommation
	
· La consommation marchande et non marchande
· L’évolution de la consommation des ménages
· Le lien consommation-revenu
	
	Sujet d’examen N° 4

	Partie 5 :
L’ORGANISATION DES ECHANGES
	Nov
Déc

	

5 – 2
LE CADRE JURIDIQUE DES ECHANGES
	
Les libertés économiques et le droit de propriété

	
· Les éléments constitutifs 
· La protection et les limites 
· La propriété corporelle et incorporelle
	Exploitation des fiches
	

	
	
	
	Les obligations et le contrat
	
· La notion d’obligation
· La notion de contrat
· Les conditions de validité d’un contrat
· Les effets obligatoires du contrat
· L’inexécution des contrats

	EVALUATION
Fiche de travail avant PFMP pour exploitation des cours futurs.
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PLAN DE FORMATION ECONOMIE – DROIT : CLASSE DE TERMINALE PROFESSIONNELLE

	
Partie
	
Période
	
Thème
	
Axes de réflexion
	
Champs de connaissances
	
Vérification des acquis
	Préparation à l’épreuve

	
	Janv
	PFMP N°6  (4 SEMAINES)

	PARTIE 6 :
LA REGULARISATION ECONOMIQUE
	Fév
	
6 - 1
LA REGULARISATION DU MARCHE PAR LE DROIT
	La régulation de la concurrence

	· La réglementation de la concurrence
· Le contrôle des concentrations
· La concurrence déloyale

	Exploitation des fiches
	Développement structuré sur la concurrence déloyale

	
	
	
	
La protection du consommateur


	· La protection lors de la formation du contrat 
· La protection  lors de l'exécution du contrat 
	
	

	PARTIE 6 :
LA REGULARISATION ECONOMIQUE
	Mars
	6- 2
LA REGULARISATION DE L’ACTIVITE ECONOMIQUE PAR LES AUTORITES PUBLIQUES
	Les politiques économiques
	· La notion de politique économique
· La lutte contre les déséquilibres (inflation et chômage)

	EVALUATION
	

	
	Mars
Avril
	
6-3
LES REVENUS,  LEUR REPARTITION ET LA REDISTRIBUTION
	Les revenus et leur répartition

	· La notion de revenu
· La typologie des revenus
· Les inégalités de revenu 

	
	

	
	
	
	La redistribution
	· Les objectifs de la redistribution
· Les modalités de la redistribution

	
	Sujet d’examen N ° 5
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