ELABORATION ET MISE EN CEUVRE D’UNE SITUATION DE CCF

Objectif du présent document :

Analyser la définition d’une épreuve certificative telle que définie dans le référentiel,
Activité proposée :
A partir de la présente grille et des extraits de référentiel, remplir I'ensemble du tableau.

N° Question pour I'analyse Réponses

1 Identification et repere de I'épreuve

Nombre de situations et repére de chaque

2 . . L. .
Situation et période de passage ? Lieu

3 Durée, coefficient, nombre total de points
pour chaque situation

4 Qui est chargé d’élaborer le dossier ? de
surveiller ? d’évaluer ?

5 A quelles périodes devront se dérouler les
situations ?

6 Quelles sont les compétences dont on

souhaite évaluer 'acquisition ?

Quelles sont les activités possibles a
7 proposer ?
Comment les retrouver ?

Quels sont les savoirs technologiques associés
8 | qui peuvent étre sollicités ?
Comment les retrouver ?

Pour la compétence C2.3 quels sont les
critéres retenus?

9 | Quels sont les indicateurs retenus ?
Ou peut-on les relever ?

Quel est le contenu du dossier technique

10
support ?

11 Quels sont tous les documents nécessaires a la
deuxieme situation d’évaluation ?

12 Comment s’effectuera le controle de I'épreuve
(a la fin, en cours d’épreuve...) pourquoi ?

13 Quelles sont les questions que vous vous

posez et restés sans réponse apres I'analyse.




